Zalacznik Nr 3 do Regulaminu
Pracy Urzedu Miasta Tuszyn

Zasady przydzialu odziezy, obuwia roboczego. srodkow ochrony indywidualnej i srodkow czystosci
dla pracownikéw obstugi Urzedu Miasta w Tuszynie

Lp. | Stanowisko pracy

Zakres wyposazenia

Okres uzywalnosci

Ekwiwalent za
pranie odziezy
roboczej*

|8 Sprzataczka 1) fartuch roboczy 12 miesigcy | raz w miesigcu 7 zl
2) buty robocze 24 miesiace
3) chustka 12 miesigey
4) rekawice ochronne do zuzycia
5) bluza ocieplana 24 miesigce
2. Kierowca 1) fartuch drelichowy 12 miesigcy | raz w miesiacu 7 zt
2) rekawice ochronne do zuzycia
3) buty gumowe do zuzycia
4) kurtka podgumowana | 36 miesigcy
- 5) pasta BHP | szt/kwartal
3. Robotnik gospodarczy 1) ubranie robocze 12 miesigcy | raz w miesigcu 7 zi
2) Kkoszula flanelowa 12 miesigcy
3) czapka 12 miesigcy
4) buty robocze 24 miesiace
5) kurtka ocieplana 4 okresy zimowe
6) kurtka podgumowana | 36 miesiecy
7) buty ocieplane 4 okresy zimowe
8) pasta BHP | szt/kwartal
4. Konserwator 1) ubranie robocze 12 miesigcy | raz w miesigcu 7 zl
2) koszula flanelowa 12 miesigcy
3) czapka 12 miesigcy
4) buty robocze 24 miesigce
5) kurtka ocieplana 4 okresy zimowe
6) buty zimowe 4 okresy zimowe
7) kurtka podgumowana | 36 miesigcy
8) pasta BHP | szt/kwartal
5. Pracownicy zatrudnieni 1) ubranie robocze 12 miesigcy | raz w miesigcu 7 zi
. w ramach robot 2) r¢kawice ochronne do zuzycia
publicznych lub prac 3) buty robocze 24 miesigce
interwencyjnych 4) pasta BHP | szt/kwartal
6. Wszyscy pracownicy 1) mydlo toaletowe 100g | 1 szt/miesiac
2) herbata 100g 1 szt./miesiac
3) woda mineralna wg potrzeb

*nie przysluguje, jezeli pracownik nie przepracowal ani jednego dnia w miesiacu;
przystuguje 2 ekwiwalentu, gdy pracownik przepracuje od |1 do 10 dni w miesiacu;
przystuguje pelny ekwiwalent, gdy pracownik przepracowal 11 i wigcej dni w miesiacu.
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