ZARZADZENIE Nr ‘ig /2019
BURMISTRZA MIASTA TUSZYNA
z dnia J\-marca 2019r.

BM.0050.30.2019

w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru kandydatéw na wolne stanowiska
urze¢dnicze, w tym urzednicze stanowiska kierownicze w Urzedzie Miasta w Tuszynie
oraz na wolne stanowiska kierownikéw i dyrektoréow jednostek organizacyjnych Gminy
Tuszyn

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2019 r. poz.506) oraz art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych ( Dz.U. z 2018r., poz. 1260, ze zm.), zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1.

Wprowadzam Regulamin naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym
urzgdnicze stanowiska kierownicze w Urzedzie Miasta w Tuszynie oraz na wolne stanowiska
kierownikéw i dyrektoréw jednostek organizacyjnych Gminy Tuszyn stanowigcy zatgcznik
do niniejszego zarzadzenia

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami
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