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URZAD MIASTA W TUSZYNIE

OGLASZA NABdR KANDYDAT6w DO PRACY W URZEDZIE MIASTA
Z Siedzibq 95-080 Tuszyn? ul. Piotrkowska 2/4

NA STANOWISKO inspektora w Referacie Dr6g i Zieleni
PeInyetat

L　砂magania

l. Niezbedne ( formalne):

a) obywatelstwo poIskie,

b) staZ pracy 3 1ata, mile widziane doSwiadczenie w administraqii samorzadow玩

c) wyksztalcenie wyZsze umoZliwiajace wykonywanie zadah na ww. stanowisku, mile widziane

techniczne,

d)peIna zdolno露do czymo§ci prawnych oraz korzystania z peIni praw publicznych,

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przest?PStWO Scigane z oskarZenia

Publicznego lub umySlne przest?PStWO Skarbowe’

f) nieposzlakowana opinia・

a) zngivmoi6 pro写ramu komputerowego GOMIG’Pakiet Oficce

b) praktyczna znapmose przepis6w prawa w tym‥ uStaWy O drogach publicznych, uStaWy

o utrzymamu POrZqdku i czystosti w gminach, O OChronie przyrody’PraWO Zam6wieh

Publicznych, kpa,

c) znajomo誇przepis6w ustaw‥ O OChronie danych osobowych oraz o samorzadzie gmimym・

JJ. Zdkres tnyko′少Wa砂,Ch za伽h ”a S/ano高sk〃∫

1. Kontrola i nadzorowanie systemu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie gmmy

Tuszyn.

2. Realizaqja zadah z zakresu gospodarki odpadami・

3. Realizowanie zada丘Gminy Tuszyn wynik亘iacych z programu usuwania azbestu i wyrob6w

zawier牽i脅CyCh azbest stosowanych na terytorium PoIski・

4. Realizaqja zadari z zakresu utrzymania zieleni miejskiQj.

5. KontroIowanie na bie2aco wydatk6w w poszczeg6lnych rozdzialach i paragrafach Referatu

Dr6g i Zieleni.

6. Opracowywanie dokument6w, PrQjekt6w uchwal wymaganych ustawa o utrzymaniu czystoSci i

porzadku w Gminie oraz stala ich weryfikaqja.
7. Realizaqja imych zada丘i dziala正wynik年j雀cych z przepISOW PraWa lub doraZnQj potrzeby

zwlaZanyCh z funkqjonowaniem Referatu.

′請Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca na wszystkich kondygnaqjach budynk6w Urz?du Miasta w Tuszynie bez mozliwoSci

korzystania z windy・

1V WskaZnik zatrudnienia os6b niepeInosprawnych w Urzedzie Miasta w Tuszynle,
w rozumieniu przepISOW O rehabilitaqii zawodowQj i spolecznq oraz zatrudnianiu os6b

niepelnosprawnych, W mleSlaCu WrZeiniu nie przekroczy1 6%



V nymagane dok〃men砂:

a) Zyciorys (CV),

b) 1ist motywacyjny,

C) kwestionariusz osobowy,

d) dokumenty potwierdz2南ce wyksztalcenie (kserokopie dyplom6w, §wiadectw ),

e) o§wiadczenie o peinQj zdolno§ci do czymosti prawnych oraz korzystania z pehi praw

Publicznych,

f) oiwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem s社u za umy§lne przest?PStWO

stigane z oskarZenia publicznego lub umy$lne przest?PStWO Skarbowe’

g) otwiadczenie o rie proYadzeniu dzialalnoSci gospodarczQj lub o charakterze prowadzon匂

dzialalnoici gospodarczq ,

h) ime dodatkowe dokunenty o posiadanych kwalifikaqjach i umi〔蒔tnoSciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne naleZy sklada6 0SObiScie w sekretariacie Urz?du Miasta Tuszyna

( Tuszyn, uL Piotrkowska　2/4 ) z dopiskiem: ”Dotyczy naboru na stanowisko inspektora",

w nlePrZekraczalnym teminie do dnia O6.1 1.2017r. do godz. 15.00

Aplikaqie, kt6re wplyna do urz?du po wyZqj okre§1onym teminie, nie b?da rozpatrywane.

Ogloszenie o naborze oraz infomaqja o wyniku naboru b?dzie umieszczona na stronie intemetowQj biuletynu

infomaqji publiczn句(WWW血SZVn.info.Dl) oraz na tablicy infomacyjngj urz?du.

Wymagane dokumenty aplikacyjne‥ 1ist motywacyjny, SZCZeg6lowe CV (z uwzglednieniem dokladnego

przebiegu kariery zawodow句), POWimy by6 opatrzone klauzula :

WyraZam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

niezb?dnych do realizaqii procesu rekrutaqii zgodnie z ustaw雀Z 29.08. 1 997 roku o ochronie danych osobowych

(Dz.U. z 2014 r., POZ. 1 182) oraz ustawa z 21"1 l.2008 roku o pracownikach samorzadowych (DZ.U. z 2014 r ,

poz.1202)・

雪音胆受理の自室甘酸乏

′/均/三を老′

弼肩高柳醜d鵜繕沌年


