OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO POMOCNICZE I OBSLUGI

Dyrektor Miejskiego Centrum Sportu i Wypoczynku w Tuszynie z dniem 11.05.2015r. oglasza
otwarty nabdr na wolne stanowisko pomocnicze i obstugi - Konserwator (technik basenowy).

I. Nazwa i adres jednostki oglaszajacej konkurs :
Miejskie Centrum Sportu i Wypoczynku w Tuszynie, ul. Noworzgowska 20, 95-080 Tuszyn,
tel: 42-614-44-62, NIP: 728-279-23-97, www.oceanik.pl

II. Okreslenie stanowiska:
1. Stanowisko: Konserwator (technik basenowy)
2. Miejsce pracy: kryta ptywalnia ,,Oceanik” w Tuszynie
3. Wymiar czasu pracy: pelny etat
4. Zatrudnienie: od 01.07.2015
5. Liczba stanowisk pracy: 1 stanowisko
6. Rodzaj umowy: umowa o prace

II1. Okres$lenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
Osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko konserwatora powinna spetnia¢ nastepujace wymagania:

1) wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,
- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
- kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku,
- wyksztatcenie techniczne, co najmniej zawodowe, preferowane w zawodzie elektryk,
automatyk, hydraulik, monter instalacji sanitarnych,
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
- co najmniej 1-letni udokumentowany staz pracy na stanowisku o charakterze technicznym,
- dyspozycyjnos¢, gotowos¢ do pracy zmianowe;j.

2) wymagania dodatkowe:
- doswiadczenie w obstudze instalacji budynkowych, utrzymanie w stanie gotowosci
eksploatacyjnej systemow i urzadzen technicznych;
- do$wiadczenie w eksploatacji maszyn i urzadzen zgodnie z DTR;
- uprawnienia kwalifikacyjne eksploatacji w zakresie elektroenergetycznym (grupa 1 do 1 kV):
- uprawnienia kwalifikacyjne ekspolatacji w zakresie gazowym (grupa 2 i 3);
- uprawnienia do pracy na wysokosci — badania lekarskie;
- umiejetnos¢ czytania schematow i rysunkdw technicznych;

IV. Zakres zadan na wykonywanym stanowisku:
1. Staty nadzor nad praca systemdéw i urzadzen zwiazanych z filtracja i uzdatnianiem wody
w nieckach basenowych.
2. Staly nadzér nad praca systemow i urzadzen zwiazanych z wentylacjg obiektu.
3. Biezacy nadzér nad funkcjonowaniem i konserwacja instalacji oraz urzgdzen elektrycznych.
4. Biezacy nadzér nad funkcjonowaniem i konserwacja instalacji wodno — kanalizacyjne;.
5. Biezacy nadzér nad funkcjonowaniem i konserwacja instalacji i urzadzen grzewczych.



6. Dokonywania systematycznego przegladu oraz biezaca naprawa lub wymiana uszkodzonego
wyposazenia obiektu.

7. Utrzymywanie porzadku i czystosci w podbaseniu i innych pomieszczeniach technicznych.

8. Utrzymywanie porzadku, koszenie trawy, odsniezanie terendw zewnetrznych obiektu.

9. Terminowe, zapewniajace ciggtos$¢ pracy, zgtaszanie zapotrzebowania na dostawe srodkow
chemicznych i innych materialéw materiatéw potrzebnych do pracy obiektu.

10. Wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z zajmowanego stanowiska zleconych przez

przetozonego.

V. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Uciazliwos$¢ fizyczna oraz ryzyko zawodowe wynikajace z nastgpujacych zagrozen: porazenie
pradem elektrycznym, urazy lub skaleczenia przy obstudze elektronarzedzi, upadki z wysokosci
(praca na wysokosci), poparzenie substancjami chemicznymi, obcigzenie fizyczne.

2. Praca zmianowa réwniez w nocy, weekendy i swieta.

3. Praca z preparatami niebezpiecznymi i srodkami chemicznymi.

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w MCSiW w Tuszynie.
W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osdb
niepelnosprawnych w MCSiW w Tuszynie, w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

VII. Wykaz wymaganych dokumentéw.
Kandydaci do objecia stanowiska Konserwator sa zobowigzani do przygotowania i ztozenia
nastepujacych dokumentow:
1. List motywacyjny;

2. Zyciorys — (Curriculum Vitae) z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej;

3. Kopi¢ dokumentdw poswiadczajacych wyksztatcenie i posiadane uprawnienia;

4. Kopig swiadectw pracy;

5. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umysinie lub przestepstwa

skarbowe umyslne;

6. Oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci prawnej oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych;

7. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
Konserwatora,

8. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z2002r. Nr 101,poz. 926 ze zm. oraz ustawq z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz .U. z 2008 r. Nr 223, poz 1458) .

VIII. Miejsce i termin skladania dokumentow.
Kandydaci sa zobowigzani do ztozenia dokumentéw wymienionych w pkt VII w zamknigtej
kopercie, na ktorej nalezy umiesci¢ tytut postgpowania:
»Nabor na stanowisko Konserwator w Miejskim Centrum Sportu i Wypoczynku w
Tuszynie”.
Na kopercie nie nalezy umieszczaé zadnych innych informacji.
Dokumenty nalezy ztozy¢ w siedzibie MCSiW w Tuszynie przy ul. Noworzgowskiej 20
w terminie do dnia 25 maja 2015r. do godz. 15:00.



W przypadku nadsytania dokumentow poczta liczy si¢ data wptywu dokumentacji do MCSiW
w Tuszynie. Dokumenty, ktére wptyna po terminie nie bedg rozpatrywane.

IX. Pozostale informacje.

Zlozone oferty bedg sprawdzane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia wymagan niezbgdnych dla
kandydata na wskazane stanowisko. Osoby, ktére spetnity wymagania formalne okreslone w
ogloszeniu zostana zakwalifikowane si¢ do dalszego postgpowania w postaci rozmowy
kwalifikacyjnej. O terminie i miejscu przeprowadzenia drugiego etapu postgpowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie przez telefon.

Lista kandydatéw speniajacych wymagania formalne oraz informacje o wynikach naboru beda
umieszczone na stronie internetowej http.//bip.oceanik.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Miejskiego Centrum Sportu i Wypoczynku w Tuszynie, ul. Noworzgowska 20.

Tuszyn, 11.05.2015r.

Dyrektor MCSiW Arkadiusz Purymski

NIP:728-278-23-07 REG:101468571
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