Ogloszenie umieszczone na tablicy ogloszen i w BIP Urzedu Miasta Tuszyna w dniach:
09.07.2013r -19.07.2013r

URZAD MIASTA W TUSZYNIE

OGEASZA NABOR KANDYDATOW DO PRACY W URZEDZIE MIASTA

z siedzibg 95-080 Tuszyn, ul. Piotrkowska 2/4

NA STANOWISKO MLODSZEGO REFERENTA w Referacie Drog i Zieleni

pelny etat

1. Wymagania

1.

Niezbedne ( formalne):

a) obywatelstwo polskie,

b)wyksztalcenie srednie umozliwiajagce wykonywanie zadan na ww. stanowisku,

c¢) petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

d)brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

e) nieposzlakowana opinia.

2.
a)
b)
©)

Dodatkowe:

znajomo$¢ programu komputerowego GOMIG,

znajomos$¢ ustawy o utrzymaniu porzadku i czystosci w gminach,

znajomos¢ przepisow ustaw: Kodeks postgpowania administracyjnego, o pracownikach
samorzadowych oraz o samorzadzie gminnym.

II. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)

<)
d)

2
f)

g)
h)

)

prowadzenie spraw zwigzanych z wdrozeniem i funkcjonowaniem systemu odbierania
odpadéw komunalnych na terenie Gminy Tuszyn,

wspotpraca z Referatem Finansowo — Budzetowym oraz Podatkéw i Egzekucji w zakresie
ewidencjonowania i egzekucji oplat,

prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnej wsroéd mieszkancow,

prowadzenie postepowan administracyjnych wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach,

obstuga systemu informatycznego odbioru odpadéw komunalnych (GOMIG),

prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadow
komunalnych,

wspolpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony srodowiska oraz innymi
w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi,

przygotowywanie oraz przedktadanie odpowiednim organom przewidzianych prawem
sprawozdan, informacji i analiz dot. gospodarowania odpadami komunalnymi,

realizacja innych zadan i dziatan wynikajgcych z przepiséw prawa lub doraznej potrzeby
zwigzanych z funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania odpadéw
komunalnych.

IIT. Warunki pracy na danym stanowisku:
Praca na wszystkich kondygnacjach budynkéw Urzedu Miasta w Tuszynie bez mozliwosci
korzystania z windy.

IV. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta w Tuszynie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, w miesigcu czerwcu nie przekroczyt 6%



V. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV) z aktualng fotografia,

b) list motywacyjny,

¢) dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie (kserokopie dyploméw, swiadectw ),

d) os$wiadczenie o pelnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

e) os$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta Tuszyna
( Tuszyn, ul. Piotrkowska 2/4 ) z dopiskiem: ,Dotyczy maboru na stanowisko mlodszego referenta”,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19.07.2013r. do godz. 14.00
Aplikacje, ktére wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Ogloszenie o naborze oraz informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej biuletynu
informacji publicznej (www.tuszyn.info.pl) oraz na tablicy informacyjnej urzedu.
Urzad Miasta w Tuszynie nie zwraca przekazanych dokumentéw aplikacyjnych.
Urzad Miasta w Tuszynie zastrzega mozliwos¢ odwotania naboru bez podania przyczyn.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg :

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2002 r. Nr101, poz.926) oraz ustawa z 21.11.2008 roku o pracownikach samorzadowych (DZ.U. z
2008 r Nr 223, poz.1458).
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